
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования

до 71 000 руб. на руки

Мы предлагаем:

· Стабильность бизнеса и стабильность сплоченного коллектива!

· Всегда, без задержек платим честно за добросовестно сделанную работу!

· Трудоустройство согласно ТК РФ 

· График работы 5/2, 8:30-17:15

· Совокупный доход: оклад 50 тыс. руб. + премия. На руки от 61 000 руб. до 71 000 руб.

· Социальный пакет включает:
- бесплатной доставка сотрудников с/до работы (С-З, ЧТЗ, Лен. р-ны, Н-Синеглазово)
- возможность получения мед. услуг за счет компании, скидки при оплате путевок на
  отдых и лечение
- премии к юбилейным датам, корпоративные развлекательные мероприятия для
  сотрудников и их семей, подарки детям на Новый год
- возможность материальной поддержки в трудных жизненных ситуациях
- оказание материальной помощи при рождении ребенка

 Парковка для личного автотранспорта сотрудников·

 Столовые с доступными ценами·

· Оборудованные душевые 

· Обеспечение новой спец. одеждой 

· Систему адаптации: введение в специфику производства, предоставление наставника, 
   обучение за счет компании

 Первичный и периодический мед. осмотр за счет компании·

 Возможность карьерного роста·

 Возможность подработки, переработка оплачивается дополнительно·

 В компании действует система: Приведи друга – получи премию.·

Мы приветствуем:

· 3 группа допуска по электробезопасности, до и свыше 1000 вольт

· Ремонт и обслуживание грузоподъемных механизмов

· Чтение электросхем

Обязанности:

· ремонт и обслуживание грузоподъемных механизмов 

· обслуживание подстанций и сетей

Контактная информация
Челябинск, Троицкий тракт, 46, офис № 17.
Начальник службы по персоналу
Городцов Герман Александрович

hr@metallbaza.ru
Тел.: +7 (351) 262-10-78
Моб.: 8 (912) 792- 50- 48 (Viber, WhatsApp, Telegram)
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